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Nombre del Contratista: Juan Carlos Villeda Pineda CUI: | 2988 23160 0101

Servicios Técnicos X Servicios Profesionales

Tipo de Servicio

Numero de Contrato: | 029-201-2026-MCD Plazo de Contrato: | 01 de julio al 31 de diciembre del 2026
Acuerdo Ministerial: 587-2026 Fecha del informe: 31/07/2026
Dia Mes Ano Dia Mes Ao
Periodo del (En nimeros) (En letras) (En nimeros) (En numeros) (En letras) (En nimeros)
Inf . Del: Al:
orme: 01 julio 2026 31 julio 2026

Objeto del Contrato

"El Contratista" se compromete a prestar sus servicios Técnicos en la Direccion de Recursos Humanos del Despacho
Ministerial del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia, con arreglo a los principios de la ética y probidad,
en la prestacién de servicios y cumplimiento de las actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino
Unicamente enunciativas.

Actividades conforme al contrato

a) Digitalizar la correspondencia suscrita por la Directora y la Subdirectora de la Direccién de Recursos Humanos,
clasificandola para su resguardando;

b) Organizar y archivar la correspondencia generada por la Direccion de Recursos Humanos:
c) Entregar de forma oportuna, la correspondencia asignada para su diligenciamiento en la Direccién de Recursos Humanos;
') Registrar en la bitacora respectiva, la correspondencia recibida por la Direccién de Recursos Humanos:

e) Redaccion de documentos que se emiten en la Direccién de Recursos Humanos, tales como oficios, conocimientos y
formularios;

f) Elaborar y registrar los gafetes institucionales solicitados a la Direccién de Recursos Humanos, validando que se cumpla
con los documentos y requisitos establecidos para su emision;

g) Apoyar en la distribucién de los insumos para el desarrollo de actividades de la Direccién de Recursos Humanos;

h) Verificar que las actividades de mantenimiento, orden y seguridad dentro de las instalaciones que ocupa la Direccion de
Recursos Humanos, se efectlien con eficacia y eficiencia;

i) Otras actividades relacionadas con los servicios que presta.
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Cultura y Deportes

Resultados de la prestacién del servicio conforme al contrato

Digitalicé 600 documentos suscritos por la Directora y la Subdirectora de la Direccién de Recursos Humanos,
clasificandola para su resguardando;

Organicé y archivé 73 documentos de correspondencia de la Direccién de Recursos Humanos;

Entregué de forma oportuna 700 documentos asignados a los departamentos de la Direccion de Recursos Humanos para
su diligenciamiento en la Direccion de Recursos Humanos;

Redacte 12 formularios de requisicién de compra y 25 conocimientos de entrega de gafetes;

Se emitieron 52 gafetes institucionales solicitados a la Direccidn de Recursos Humanos, validando que se cumpla con los
documentos y requisitos establecidos;

Se apoyo en la distribucién de 52 insumos para el desarrollo de actividades de la Direccion de Recursos Humanos.

Juan Carlos Villeda Pineda

Nombre completo del contratista

Lcda. Mayra Liseth Valle Cuches

Nombre de la autoridad que supervisa los servicios
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)




